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Kaposvar, 2014. julius 31. - Ratéti Zoltan, a kaposvari Csiky Gergely Szinhaz jelenlegi
ugyvezetd igazgatdja az egyediili palyazé a varosi kdzgylilés altal a teatrum vezetéi
posztjara egy honappal ezel6tt kiirt, s julius 30-an lejart palyazatara.

Kaposvar kdzgylilése a palyazatot azert irta ki, mert a k6zhasznu nonprofit kft-ként mikodd
intézményt Ggyvezetd igazgatoként iranyitdé Ratéti Zoltannak ez év végeén lejar a 2010-ben
elnyert megbizasa. A munkakdr betéltésére vonatkozd szabalyok szerint a palyazatot fél évvel
a hatarozott jogviszony megsz(inése elétt kell meghirdetni.

Ratoti Zoltan mar korabban jelezte, hogy ismét megpélyazza a direktori posztot. Az lgyvezetd
igazgato csutortokén az MTI-nek megerd@sitette: szeretné folytatni a négy évvel ezel6tt
megkezdett munkat. Azon viszont meglepddoétt, hogy 6 az egyeduli palyazo - tette hozza.

A mostani palyazatardl elmondta: valtozatlanul a szinhaz tervezett felUjitasa, a tarsulat
er@sitése szerepel a kiemelt célok kdzbtt.

Ratoti Zoltan palyazatat a kézgydlés déntése elbtt egy szakmai bizottsag véleményezi,
melynek tagja a szinhazml(ivészeti bizottsag delegéltjaiként Fekete Péter, a békéscsabai Jokai
Szinhaz igazgatoja, Jordan Tamas, a szombathelyi Webres Sandor Szinhaz igazgatdja, Molnar
Piroska, a budapesti Thalia Szinhaz szinmdlvésze, Sztarenki Pal, a zalaegerszegi Hevesi
Sandor Szinhaz szinmlvésze, a szakminiszter delegéltja Hausenblasz Déra, az Emberi
Er6forrasok Minisztériuma kulturaért felel6s allamtitkdrsaganak mivészeti fdosztalyvezetdje, a
szakszervezet képviselbje Toth Géza, a kaposvari szinhdz miivésze, tovabba a testiletben
helyet kapott a munkaltatdi jogkdr gyakorldjanak két képviselbje, Olah Lajosné, Kaposvar
alpolgarmestere és Csat6 Laszlo, a kézgydlés oktatasi, tudomanyos és kulturalis bizottsag
tanacsnoka is.

"Nagyon fontosnak tartom a bizottsag véleményét" - hangsulyozta Ratéti Zoltan, hozzatéve:
egyuttal varja a bizottsagi tagok részérdl felmertlé kérdéseket.

A csaknem masfélszaz fés intézményt vezet6 igazgatdé munkakdrének betdltésérdl - a szakmai
bizottsag véleményének mérlegelése alapjan - a munkaltatdi jogkért gyakorld kdzgydilés a
szeptemberi testlileti lésen dont.




